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Dates importantes à venir:Dates importantes à venir:  Dates importantes à venir: 

JUIN 2026JUIN 2026JUIN 2026

Collecte du COMPOST: CHAQUE LUNDI D’AVRIL À OCTOBRE 2026
Collecte de la RÉCUPÉRATION: 22 juin, 6 & 20 juillet, 3-17 & 31 août  2026

Collecte des DÉCHETS: 26 juin, 10 et 24 juillet, 7 & 21 août 2026 

Paiements des Taxes Municipales :
2 juillet 2026

BUREAU
MUNICIPAL

OUVERT LE MIDI

FERMÉ LES 24 ET 25 JUIN 2026

Il n’y aura
pas de

parrution en
juillet

Fermé pour les vacances de la
construction 

du 19 juillet au 1er août 2026

Plaisirs d’étéPlaisirs d’été  Plaisirs d’été Plaisirs d’été 



Les Productions Belendive inc.
 Variété de Légumes Frais

 
Ouvert 12 mois par année

Endives-Concombres– Maïs sucré –Tomates-
Pommes de terre à chaire jaune- Salades-
Plants de légumes et fleurs, etc.
Kiosque au 946 rang de l’Église, St-Eugène 

Téléphone: 819-396-0229 
***DÉNEIGEMENT



En argent comptant seulement

En argent comptant seulement

loisirs@saint-eugene.ca

Le gymnase est en rénovations de juin à août, donc aucune réservations
ne sera possible pendant cette période. 



Des nouvelles de la Municipalité
PROCÈS-VERBAL
DE LA SÉANCE ORDINAIRE
TENUE LE 1ER JUIN 2026 À 19H30

ADMINISTRATION GÉNÉRALE:

Le conseil municipal autorise les paiements pour les polices d’assurance de la municipalité avec
FQM Assurances pour un montant total de 32 924.54 $

ASSURANCE DE LA MUNICIPALITÉ

NOMINATION DU PRO-MAIRE

Madame Catherine Daudelin siège #2, pro-maire du mois de Juin 2026 jusqu’au mois
janvier 2027 inclusivement;

Le pro-maire assume toutes les fonctions et pouvoirs du maire en cas d’absence ou de vacance du
poste, conformément aux dispositions applicables de la loi.

ARCHIVAGE
La Municipalité de Saint-Eugène a besoin d'assurer une saine gestion de ses documents
administratifs et historiques, conformément à la [Loi sur les archives / Loi sur l'accès aux
documents des organismes publics]. Le conseil municipal  procédera à l'embauche d'une firme
d’archiviste pour structurer le système de classification soit la création des outils et une banque
d’heures, par la firme Société Historique Pierre-de-Saurel a la création des outils ;
Le montant du contrat au montant de 6500.00$ taxes incluses.

OCTROI D’UNE BANQUE D’HEURES – SERVICES DE SOUTIEN COMPTABLE 
La Municipalité souhaite se doter d’un mandat spécial flexible afin de répondre efficacement à ses
besoins; pour le soutien quotidien, les surplus de travail ou le remplacement temporaire de
personnel. Il a été adopté par le conseil d’octroyer à Monsieur Pascal Lemelin, consultant
comptable un mandat spécial de services professionnels et de soutien comptable au taux horaire
de 85,00 $ plus les taxes applicables, le cas échéant.

ENGAGEMENT DE LA FIRME UN A UN POUR LE PLAN PRÉLIMINAIRE

la réalisation d’un plan préliminaire d’une salle municipale et d’une nouvelle caserne a été octroyé
pour un montant d’environ 7500.00 $.

Considérant que l’emplacement de la nouvelle salle municipale et de la caserne a changé d’endroit;



Des nouvelles de la Municipalité...
ENGAGEMENT DE LA FIRME TECHNI-CONSULTANT
Considérant que l’emplacement de la nouvelle salle municipale et de la caserne a changé d’endroit;
la firme Techni-consultant inc. a proposé une offre de service pour l’accompagnement jusqu’à
l’obtention de la lettre de promesse, le devis de services professionnels, la procédure du comité de
sélection, l’accompagnement durant le contrat professionnel, let le suivi financier pour un montant
de 26 607.50$ Il a été autoriser l’engagement de la firme  tel que décrit dans l’offre de service.

APPUI POUR LES TRAVAILLEURS ÉTRANGERS TEMPORAIRES
La Chambre de commerce et d’industrie de Drummond (CCID) demande au gouvernement fédéral
de revoir rapidement les règles du Programme des travailleurs étrangers temporaires (PTET),
jugées trop restrictives pour les entreprises de la région. Malgré une pénurie persistante de main-
d’œuvre, plus de 60 % des entreprises qui dépendent de ces travailleurs prévoient devoir refuser
des contrats, ralentir leurs activités ou reporter des projets d’expansion.. La CCID souligne
également que les critères actuels, notamment ceux liés au taux de chômage régional et les
nouvelles mesures fédérales entrées en vigueur le 1er avril 2026, ne tiennent pas compte des
réalités locales.
Le conseil municipal appuie  cette démarche et demande au gouvernement fédéral de :
Réviser le plafond actuel de 10 % de travailleurs étrangers temporaires afin de mieux répondre aux
besoins des secteurs stratégiques; de créer une voie prioritaire pour les travailleurs déjà intégrés
dans les entreprises et les communautés; d’adapter les mesures aux réalités régionales,
notamment en révisant les critères fondés sur le taux de chômage et d’offrir une plus grande
prévisibilité des programmes pour permettre aux entreprises de mieux planifier leurs activités à
moyen et long terme.

DÉPLACEMENT DES BOÎTES POSTALES SUR LA RUE FRANCOIS

Plusieurs boîtes postales qui désert les citoyens sur la rue Francois; il y a beaucoup d’achalendages
sur cette rue dû aux citoyens qui vont chercher leurs courrier à tous les jours;
CONSIDÉRANT que la rue Francois est privée et n’est pas conçu pour avoir autant de véhicules sur
cette rue ce qui engendre le bris ; il est convenu DE DEMANDER à Poste Canada qu’il est urgent
de transférer les boîtes postales ailleurs sur le territoire de la municipalité avant que la rue soit
complètement détruite.

OUVERTURE DU POSTE D’ADJOINTE ADMINISTRATIVE
Considérant la nécessité de renforcer les capacités administratives afin d’assurer une meilleure
efficacité des services; considérant que depuis plusieurs mois le conseil municipal prépare une



Des nouvelles de la Municipalité... suite
politique sur la structuration des employés municipaux;
La création du poste d’adjoint administratif est adoptée. Avec l’ouverture officielle du poste et
le lancement du processus de dotation conformément aux politiques de ressources humaines
en vigueur, la direction générale est mandatée pour élaborer la description de tâches,
déterminer les conditions d’emploi et procéder à l’affichage du poste.

PAIEMENT DE L’ENTENTE INTERMUNICIPALE RELATIVE AUX LOISIRS AVEC LA VILLE DE
DRUMMONDVILLE

La municipalité s'engage à effectuer le paiement des frais Supra locaux lors de la réception de la
facturation de la ville de Drummondville pour l’année en cours, au montant de 43 261.64 $;

Cette entente a pour objectif de renforcer la qualité et l'accessibilité des services culturels
et écréatifs pour nos résidents.

SÉCURITÉ PUBLIQUE, INCENDIE ET CIVILE
ACHAT D’UN DÉFIBRILATEUR POUR LES PREMIERS RÉPONDANTS
SIGNATURE DE L’ENTENTE RELATIVE À L’ÉTABLISSEMETN D’UN PLAN D’AIDE MUTUELLE
SUR LE TERRITOIRE DE LA MRC DE DRUMMOND ET DES MUNICIPALITÉS ENVIRONNANTES

HYGIÈNE DU MILIEU
RÉSOLUTION, RÉVISION NÉCESSAIRE DU PROJET DE RÈGLEMENT SUR LES PRATIQUES
AGROENVIRONNEMENTALES
Il a été adopté de demander à la ministre de l’Environnement, de la Lutte contre les Changements
climatiques, de la Faune et des Parcs, Mme Pascale Déry, de suspendre le processus d’adoption de
ce règlement afin de le réviser significativement en associant cette fois-ci le milieu municipal au
processus; plus précisément: de renoncer à la préséance de ce règlement sur toute
réglementation municipale qui vise une protection accrue de l’environnement, particulièrement de
nos ressources en eau (articles 7, 104 à 106); de lier l’augmentation des superficies en culture au
processus d’aménagement du territoire et au respect des planifications territoriales, lesquelles
sont élaborées en concertation avec l’ensemble des acteurs du milieu (articles 52 à 54).
ENGAGER LA FIRME SHELLEX
Acceptation de l’offre de service la firme Shellex Groupe Conseil pour la préparation d’une analyse
économique de différentes options d’optimisation du réseau sanitaire au montant de 11 875.00$
plus taxes.

RENOUVELLEMENT DE CONTRAT ENVIRONEX 
Renouvellement du contrat avec Environex pour les analyses d’eau



Des nouvelles de la Municipalité ...
ADOPTION DU PROJET DE RÈGLEMENT # 586-2026, DÉCRÉTANT UNE DÉLÉGATION DE
POUVOIRS

URBANISME

Adoption durèglement no 586 afin de modifier le règlement no 544 concernant la délégation de
pouvoirs pour autoriser des dépenses et conclure certains contrats. Cette modification vise
principalement l’article 6. Dorénavant, toute demande de dépense devra être soumise au conseil
municipal pour approbation lorsqu’elle n’est pas urgente et qu’elle n’est pas prévue au budget, ou
lorsque son montant dépasse les limites autorisées par le règlement. Le règlement no 586
remplace donc l’article 6 du règlement no 544 et abroge toute disposition incompatible relative à la
délégation de pouvoirs. Il entre en vigueur conformément à la loi.

ADOPTION DU RÈGLEMENT # 583-2026 SUR L’OCCUPATION ET L’ENTRETIEN DES
BÂTIMENTS

DÉROGATION MINEURE # 2026 – 706, CHEMIN SAINT-HYACINTHE
Demande de dérogation mineure # 2026-02 déposée, considérant la règlementation municipale
actuelle est restrictive comparativement à d’autres municipalité et qu’Hydro Québec offre une
subvention pour inciter l’implantation de panneaux solaires, la volonté du conseil municipal est
d’assouplir la règlementation concernant les panneaux solaires,  es panneaux ne seront pas ou peu
visible de la voie publique ;
Considérant que le Comité Consultatif d’Urbanisme recommande au conseil municipal d’accorder
la demande et appuyé à l’unanimité des conseillers présents d’accorder la dérogation mineure
visant à autoriser l’installation de panneaux solaires tel que demandé au # 2026-02.
AVIS DE MOTION, PANNEAUX SOLAIRE
Un avis de motion est donné pour qu’à une prochaine réunion soit adopté un règlement
concernant l’installation des panneaux solaire

LOISIRS ET CULTURE
AUTORISATION DE DÉPENSE, CAMP DE JOUR 
Autorisation d’un montant de 4000.00$ pour les activités du Camp de jour et de 8000.00$ pour
les achats divers.
AUTORISATION D’ACHAT ET RÉPARATIONS DE LIVRES
Autorisation de l’achat de livres : pour les mois de janvier à mai : 3168.76$, pour les mois de juin à
septembre : 1415.00$; ainsi que la réparation de livres : pour les mois de janvier à mai : 2781.16 $ et
 pour les mois de juin à septembre : 421.00 $



   Le mot de
l’éditrice

Le mot de
l’éditrice

Le mot de
l’éditrice

L’été est enfin à nos portes, apportant avec lui une foule d’activités, de rencontres et
de beaux moments à partager. Que ce soit au camp de jour, sur les terrains de soccer,

dans nos parcs ou lors des rassemblements entre famille et amis, cette saison est
l’occasion idéale de profiter pleinement de notre belle communauté.

Je souhaite à tous nos jeunes un été rempli de découvertes, de plaisir et de nouvelles
amitiés. Un grand merci également aux monitrices, aux bénévoles et aux organismes
qui contribuent à offrir des activités dynamiques et enrichissantes à nos citoyens.

Profitons du beau temps tout en gardant à l’esprit l’importance de la sécurité : bien
s’hydrater, se protéger du soleil, respecter les consignes dans les aires de jeux et

adopter des comportements prudents lors de nos déplacements.

Au nom de toute l’équipe municipale, je vous souhaite un été actif, sécuritaire et
rempli de précieux souvenirs en famille et entre amis.

Bon été à toutes et à tous !

Carole Lemire
Coordonnatrice en loisirs

FORMATION ET MISE À JOUR SITE WEB
Des nouvelles de la Municipalité ... fin.

Autorisation de la mise à jour et à la formation du site web à Carole Lemire avec la compagnie
Numérique au montant de 420.00 $ plus taxes.
DON AU PROFIT DES P’TITES BOÎTES À LUNCH
Autorisation du paiement à la Fondation de la Tablée pour le tournoi de golf annuel organisé par la
MRC de Drummond au montant de 1200.00 $ qui équivaux à 1$ par citoyen. (arrondi)

VARIA
ACHAT D’UN TABLEAU DE BORD EN GESTION MUNICIPAL
Autorisation de l’achat de Munys, le nouveau tableau de bord en gestion municipal à l’association
des directeurs municipaux du Québec au montant de 405.00$ pour la 1er année et de 325$ les
années subséquentes.



     À chaque année, la municipalité doit produire et diffuser une prévision des dépenses
d’investissement pour les trois années à venir. C’est ainsi que, lors de la réunion du conseil municipal du
28 janvier 2026, le PTI (Programme triennal d’immobilisations) pour les années 2026, 2027 et
2028 a été déposé.
        Évidemment, il ne s’agit que de prévisions qui reflètent la meilleure information disponible au
moment de leur dépôt. Les détails techniques, les estimations et les échéanciers évolueront
certainement au gré des événements et de l’avancement des projets au cours des trois prochaines
années.
           Voici donc quelques explications concernant les projets et les estimations financières présentés.
Pour 2026: 

Sur la route Curé-Forcier, des travaux d’asphaltage de 40 000 $ sont prévus au cours de l’été.
Bien que cette route ne soit pas une priorité pour la municipalité, le conseil est d’avis que, compte
tenu de son état, nous devons, par des investissements ciblés sur quelques années, la rendre
sécuritaire et convenable à la circulation.
Pour le chemin Saint-Hyacinthe, ce sont des impératifs de sécurité qui nous ont incités à investir
45 000 $ au cours de l’été pour le rechargement des accotements.
Au cours des dernières années, nous avons investi des sommes considérables dans l’asphaltage
et la consolidation de la fondation du rang 11. Le conseil croit pertinent de poursuivre l’asphaltage
des chemins de gravier. C’est ainsi qu’il a été décidé d’investir 150 000 $ en travaux d’asphaltage
sur la route des Érables, considérant que celle-ci ne requiert pas de travaux de consolidation de sa
fondation.
Nous sommes toujours en processus de planification du projet d’égout du village. Les plans et
devis sont complétés à 95 % et nous avons procédé récemment à une analyse de la valeur du
projet afin d’explorer les possibilités d’amélioration technique et de réduction des coûts. La firme
d’ingénierie Shellex complète actuellement la documentation exigée par le MAMH (ministère des
Affaires municipales et de l’Habitation). Au cours des prochaines semaines, la firme gestionnaire
de projet Techni Consultant sera donc en mesure de compléter les demandes d’information du
MAMH, qui prendra certainement quelques mois avant de statuer sur les subventions à accorder.
Une somme de 10 000 $ est budgétée en 2026 afin de finaliser la demande de subvention.

CHRONIQUE 
 

CHRONIQUE 
 du

Conseil
du

Conseil



Nous mentionnions, au début de ce texte, que les choses peuvent évoluer par rapport au PTI.
Nous en avons un bon exemple avec le projet de centre de services municipal. La subvention
semble se confirmer et il devrait être possible, au cours de 2026, de mandater des ingénieurs et
des architectes pour la production du concept, puis des plans et devis. Lorsque les plans seront
plus avancés, il nous sera possible d’en faire une présentation.

 Rappelons que le projet consiste à :
-Rénover le bâtiment municipal afin d’y reloger les bureaux de la municipalité et transformer l’actuelle

caserne en garage de voirie;
-Vendre le bâtiment administratif (l’ancienne caisse populaire);

-Rénover la bibliothèque, puisque aucune subvention n’est disponible pour ce bâtiment et que les
fenêtres ainsi que la toiture nécessitent des travaux;

-Construire une nouvelle caserne conforme aux normes ainsi qu’une salle municipale mieux adaptée
sur le terrain des loisirs;

-Mettre en vente le terrain et le bâtiment de l’actuelle salle municipale.
 Ainsi, le montant de 5 000 $ prévu pour 2026 pourrait être revu à la hausse si la subvention se  
confirme, compte tenu des honoraires des professionnels (ingénieurs, architectes et arpenteurs).
Une autre subvention pourrait également être accordée pour des travaux d’entretien de
chaussée et de réfection de ponceaux sur le chemin Saint-Hyacinthe. Lors de la préparation du
PTI, nous ne disposions pas encore de cette information. C’est pourquoi nous avons mandaté la
firme Pluritec afin de préparer la demande de subvention.

Pour 2027
Dans la continuité des travaux réalisés au cours des années précédentes, des travaux
d’asphaltage de 40 000 $ sont prévus sur le chemin Curé-Forcier.
Le contrôle de l’échéancier du projet d’égout nous échappe en grande partie, puisque tout
dépend du MAMH et des subventions qui seront accordées. Nous avons néanmoins inscrit au
PTI une dépense de 100 000 $ pour des travaux préparatoires.
L’année 2027 pourrait être celle de la réalisation du centre de services municipal. C’est d’ailleurs la
raison pour laquelle une somme de 3 000 000 $ est inscrite au PTI. Les détails du projet restent
à définir et, bien entendu, avant toute décision finale, les estimations des coûts devront être
raffinées et les subventions négociées.
Selon l’issue de la demande de subvention pour le projet d’entretien du chemin Saint-Hyacinthe,
un investissement supplémentaire pourrait être requis en 2027.



Pour 2028
Il est très difficile de prévoir les investissements pour 2028, mais nous avons tout
de même inscrit une immobilisation de 75 000 $ pour le rang 11.
Nos consultants sont optimistes quant à un déblocage du projet d’égout en 2028.
Une estimation préliminaire de 18 000 000 $ nous a été présentée. Depuis, nous
avons retenu un procédé de traitement nettement plus avantageux et, grâce à
l’exercice d’analyse de la valeur, nous avons identifié des pistes d’économies
significatives.
Puisque nous avons réussi à démontrer que le réseau de captation n’est pas de type
pluvial, mais bien de type unitaire, le potentiel de subvention est beaucoup plus
important.
Nous avons la ferme conviction que les estimations et les montants de subvention
annoncés au PTI seront significativement améliorés, favorisant ainsi une faisabilité
financière nettement plus avantageuse.

Pour le Comité de Voirie et des projets,
Albert Lacroix





24
JU IN

Bonne Saint
Jean-Baptiste

*Veuillez prendre note que le bureau Municipal sera fermé les 24 & 25 juin





Les terrains sont prêts. Il est maintenant possible
d’emprunter des raquettes sans frais. 

Une belle opportunité pour essayer de jouer!
Contactez-nous pour plus de détails. 

Prêt de raquettes
 

Horaire spécial 
Bureau Municipal 

pour la fin juin et pour juillet

Ouvert comme aux heures normales les 1er et 2 juillet

Fermé pour les vacances de la construction du 
19 juillet au 1er août 2026

Communications pour le
 Petit Journal

Pour déposer un article, faire des commentaires,
poser des questions ou tout autres informations

avec l’éditrice du journal: 
Carole Lemire

loisirs@saint-eugene.ca

FERMÉ LES 24 ET 25 JUIN 2026



OFFRE D’EMPLOI: ADJOINTE ADMINISTRATIVE OU ADJOINT ADMINISTRATIF

La municipalité de Saint-Eugène est à la recherche d'une adjointe administrative ou un
adjoint administratif pour une poste permanent à temps complet. Sous la supervision de
la Direction générale, la personne titulaire du poste assure le soutien administratif
nécessaire au bon fonctionnement de la municipalité et contribue à en optimiser
l’efficacité.

 
TON QUOTIDIEN
· Assurer l’accueil des visiteurs, répondre à leurs demandes d’information et les orienter à   
la personne ressource appropriée
· Rédiger, réviser et mettre en forme divers documents administratifs tels que lettres,
avis, résolutions, formulaires, tableaux, procès-verbaux et règlements
· Effectuer la perception des paiements au comptoir et procéder à leur encaissement
· Coordonner les réservations et l’utilisation de la salle municipale, chalet des loisirs ainsi
que des plateaux sportifs
· Administrer et exploiter les différentes infrastructures et outils de communication
 
CE POSTE DEMANDE
· Diplôme d’études professionnelles (DEP) en secrétariat
· Expérience pertinente en milieu municipal
· Excellente maîtrise du français parlé et écrit
· Bonne connaissance de Microsoft 365 et des systèmes informatiques
 
TES AVANTAGES
· Assurances collectives
· Vacances, congés fériés et congés maladie
· Remboursement des frais de formation
· Cotisation au RVER

 
À QUOI T'ATTENDRE
· Taux horaire: à discuter selon l’expérience
· La personne titulaire du poste effectue ses tâches durant les heures d’ouverture de la
municipalité, pour un total de 29 heures par semaine.
 
Les personnes intéressées à poser leur candidature doivent faire parvenir leur curriculum

vitae au plus tard le 22 juin 2026, par courriel à dg@saint-eugene.ca ou en personne à
l'adresse suivante:
940 Rang de l'Église

Saint-Eugène-de-Grantham, QC
 J0C 1J0

À l’attention de Mme Maryse Desbiens, Directrice-générale / greffière par intérim



1 er Juillet
Joyeuse
Fête du
Canada

*Nos bureaux seront ouverts aux heures normales 



HHoorraaiirreess  SSoocccceerrHoraires Soccer



HHoorraaiirreess  SSoocccceerrHoraires Soccer
La suite...

Les Moustiques

Tous les
mercredis à

18h30 à partir
du 10 juin

*Congé le 24 juin



Bonjour !

 La Fadoq continue d’être active auprès des ainés et des jeunes.
Le 23 juin des membres du comité participeront au bingo à l’école.
Le comité est chargé d’acheter les prix aux gagnants à la demande

de l’école. Belle activité!

 La pétanque a débuté le 2 juin. Vous êtes invité à vous joindre à
nous le mardi et le jeudi pour 19 h.

 Les activités du mardi reprendront le 8 septembre.
 Vous êtes invités à assister à une activité spéciale le 23 septembre,
à 9 h en participant à viactive extérieure à la salle municipale. Nous

apprendrons aussi une dance country. Une collation sera servie.
On réserve cette journée.

 On profite des vacances pour prendre du soleil et de bouger. 

 Denise Limoges Présidente 

Des nouvelles de la FADOQ...



 
Nouveautés Jeunes 
Hilala,la petite sorcière 
-À l’école des Dragons 

Liam et la peur 

Chouette, une balançoire 

Mes apprentissages sur le bout des doigts ! 
-L’alphabet 
Toujours ensemble 

Dix dans le lit 

 
Nouveautés adultes

 

 
Don du Réseau Biblio
MAMU
-Nouvelles 

Nouvelles de la bibliothèque pour juin 2026 

Michel Jean 

Amy Guyon de Chemilly 

Avant lui, j’étaislibre

Être ou ne pas être vacciné ? 

Comme un goût de miel 
-P’tit Louis vol.1 
Cumul I 

Destination Extrême 
-La Nouvelle-Orléans : rituel vaudou 
Trophées de chair 

Intrigues au manoir Ravenswick 

Le prieur de Bethléem 

Alertes 
-La face cachée du meurtre de Marilou Magloire 
Le crime du paradis 

Air Fryer minceur 

Sarah. 

Dr Arnaud Gagneur 

Louise Tremblay D' Essiambre 

Kev Lambert

Kathleen Thibault 

Kathy Reichs

Sonia Alain

Yasmina Khadra

Johanne Seymour 

Guillaume Musso

Roxanne Cuisine 
-Des recettes légères pour se régaler sans culpabilité 

Claudio Denti & Severino Cirillo

Dutto & Matthieu Maudet

Crackboom ! Livres 

Christine Chartier & Geneviève Andersen

Katrina Charman & Guilherme Karsten 



Nouveautés Jeunes 

Maman oie...oursn’aime pas l’hiver

Histoires magiques de Licornes 

La tarte modeste 

Bébé T-Rex 

Pâte à part 

Alice et la joie 

 
Nouveautés adultes 

Territoires été 

Chroniques de l’étrange vol.1 
-Histoires paranormales, intrigantes et insolites 
La vie de ma mère 

Belle 

La petite fille aux allumettes vol.4 
-Les contes interdits 
Les morts ne chantent pas 

Territoires hiver 

Mon nom ne suffit pas 

Les sœurs de la Résistance 

Le secret de l’infirmière 

Les tourbillons du destin 

La pensionnaire 

Nouvelles de la bibliothèque pour juillet 2026 

Jussi AdlerOlson 

Fabien Cloutier & Jean Philippe Leclrec

Jodi Picoult 

Anna Stuart 

Amanda Skenandore 

Michel Langlois 

Joy Fielding 

Nathalie Prowski 

Danielle Steel 

Alain, Boivin, Johson, Marcotte, Thériault 

Ryan T.Higgins 

Amy Guyon de Chemilly 

Jory john et Pete Oswald 

Mes livres marionnettes 

Clarisse Bérubé, Yves Dumont

Claudia Denti et Severino Cirillo 

La bibliothèque sera fermée pour les vacances d’été du 19 juillet au 1  août inclusivement. Nous serons
ouvert samedi 18 juillet et nous rouvrirons mardi 4 août 2026. 

er

N’oubliez pas que ce sera le dernier bricolage au mois de juin, Madame Lise reviendra en septembre. 

Venez emprunter des livres et en même temps remplir un coupon pour le tirage de la fête des papas et
grands-papas. 

Dans les prochaines semaines, la bibliothèque aura une chute à livres pour accommoder les abonnés(es). Je vous tiens au courant dès son arrivée.
 

La bibliothèque municipale de St-Eugène est située au 1063 rang de l’Église, voisine des pompiers
Manon Gauthier, responsable de la bibliothèque 819-396-2332



Merci et nous vous
souhaitons un bel été !

La SPAD désire rappeler aux citoyens propriétaires ou
gardiens d’un chien leurs responsabilités en matière de
garde des animaux.
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Tous les chiens doivent être maintenus en
contrôle au moyen d’une laisse lorsqu’ils
sont à l’extérieur de leur terrain. Lorsque le
chien est gardé à l’extérieur d’un bâtiment,
il doit y avoir un dispositif (attache, laisse,
clôture, enclos etc.) l’empêchant de sortir
de ce terrain.

Tout animal domestique constitue une
nuisance s’il se trouve sur un terrain sans le
consentement du propriétaire ou de
l’occupant dudit terrain. Tous les chiens qui
se retrouvent sur la voie publique doivent
être tenus en laisse (longueur maximale de
6 pieds) par une personne avec les
capacités physiques de le contrôler.

Dans un souci d’assurer le bon voisinage et la courtoisie, la SPA de
Drummond, en concert avec votre ville ou municipalité, demande
à la population d’opter pour les comportements suivants :

 Ramasser les matières fécales immédiatement sur un terrain
privé ou la voie publique
Toujours avoir le plein contrôle de votre chien sans exception 

Les matières fécales doivent être
ramassées dans un délai raisonnable afin
que les odeurs ne causent pas de
nuisances au voisinage.

Les lieux où sont gardés des animaux de
ferme doivent être clôturés, et lesdites
clôtures doivent être maintenues en
bonnes conditions et construites de façon
à contenir les animaux.

Tous les chiens de la ville ou de la
municipalité doivent être enregistrés
auprès de la SPA de Drummond (SPAD). 
Les droits annuels doivent être acquittés et
votre chien doit porter la licence en tout
temps lorsqu’il est à l’extérieur de votre 
ré sidence.

Et d’éviter les comportements suivants :

 
 

Promener plus de deux chiens à la fois
Passer près des autres citoyens avec votre chien (plusieurs 
craignent les chiens)
Approcher un chien que vous ne connaissez pas 

e

Aidez-nous
à les aider ! 1605, rue Janelle,

Drummondville, QC, J2C 5S5

info@spad.ca | www.spad.ca
Tél. 819 472-5700
Télec. 819 472-1700
Sans frais 1 855 472-5700







Mot du Club 1224 
Petit journal – juin 2026

 
Déjà l’été! La fin des classes, les party… Le Club 1224 vous souhaite
de beaux moments festifs en famille et entre amis. 

Vous avez déjà trop de cannettes et de contenants de plastiques
consignés chez vous et vous ne souhaitez pas attendre à la journée de
la récolte, le 26 septembre prochain?

Vous pouvez toujours déposer vos sacs chez Angélique au 1184, rang
Brodeur, près du garage, ou encore communiquer avec nous pour que
nous nous arrangions pour aller les chercher. 

LE CLUB 1224 SERA HEUREUX DE VOUS RETROUVER À SON CINÉPARC, LE 10
JUILLET, OU À LA FÊTE DE LA FAMILLE, LE DIMANCHE 16 AOÛT, DÈS 10 H.

-----
Pour une location de salle, de matériel, une question ou tout autre
raison, n’hésitez pas à nous contacter!

Caroline (présidente du Club 1224)
au 819 817-7570
Courriel : optimiste1224@gmail.com



L’équipe de 2026, de gauche à droite : Caroline Benoit, Virginie Blanchette-Doucet,
David Beauregard, Marie-Michèle Bouthot, Angélique Métivier, Nicholas Gaudet et

Guillaume Dumais.

1224 la suite...

La collecte de cannettes aura lieu 26 septembre 2026



Le 9-1-1

Un numéro de téléphone pourtant si simple… Mais aussi étrange que ça puisse paraître, en situation
d’urgence, plusieurs personnes l’oublient complètement! Que ce soit en raison du stress ou autres,
les gens n’ont pas toujours le réflexe de signaler rapidement le 9-1-1. 

L’urgence de l’essentiel et l’essentiel de l’urgence

Si vous devez contacter le 9-1-1, vous pouvez le faire par un appel téléphonique (fixe ou cellulaire),
mais pas (encore) par email ou texto. Lors de votre appel, vous devrez alors répondre clairement et
calmement à plusieurs questions – votre interlocuteur reste au bout du fil, pour vous guider, vous
rassurer et vous accompagner tout au long de l’appel.

On vous demandera alors certaines questions telles que :
· Le lieu de l’urgence, notamment la ville.
· Le numéro de téléphone depuis lequel vous appelez et sur lequel vous pouvez être contacté;
· La raison de votre appel et donc la nature de l’urgence; quelques précisions : sur un éventuel
suspect, l’ampleur de l’incendie, des détails sur la blessure ou les symptômes d’un malade…

Raccroche… Non toi, raccroche… Non, toi…

Une règle d’or: restez au bout du fil, jusqu’à ce que les secours arrivent ; les opérateurs vous
précisent tout au long de l’appel les gestes à adopter et les opérations à effectuer si nécessaire –
rangez votre kit de couture, on ne vous demandera pas de rafistoler une carotide pour autant.

Ne raccrochez pas tant que votre interlocuteur ne vous a pas dit de le faire. De même, si vous
composez le 911 par erreur, ou si un enfant chez vous compose ce numéro pour s’amuser, ne
raccrochez pas non plus dans une bouffée honteuse – cela pourrait amener votre interlocuteur à
penser qu’une véritable urgence est réellement la cause de votre appel. Expliquez calmement votre
erreur, votre jour de gloire arrivera bien assez tôt.

Rappelez-vous toujours qu’en situation d’urgence, chaque seconde compte. 

Votre rapidité à communiquer avec la centrale d’appel d’urgence 9-1-1 pourrait faire toute la
différence!

 
Christian Lemelin

 Pompier #44



Bonjour, 
Pour ce mois-ci, j’aimerais vous partager 

les revenus et dépenses des
 4 dernières années. 

Vous comprendrez, chers paroissiens, l’urgence de la situation
 dans laquelle se retrouve l’église. 

Ce qui fait un total cumulatif de 51 098$ de déficit pour les 4 années. 
C’est l’église de St-Germain qui absorbe nos déficits depuis toutes ses années. Mais elle

ne pourra pas continuer à le faire encore longtemps car elle a aussi ses propres
dépenses et défis. 

Nous vous avions présenté en 2023 lors d’une rencontre après la messe, ou nous en
étions. 

Et aujourd’hui la réflexion se pose encore.
Nous vous invitons à une discussion, dimanche le 28 juin 26 après la célébration

dominicale, pour une autre rencontre pour parler de l’avenir de l’église de St-Eugène. 
A bientôt. 

Isabelle Languérand  ✝️

REVENUS DÉPENSES

2022 12 038$ 28 165$

2023 10 925$ 25 304$

2024 11 781$ 20 876$

2025 13 503$ 25 000$

TOTAL 48 247$ 99 345$

L’Église de Saint-Eugène sonne l’alerte

ANNÉE







Situé au 5620, rue Saint-Roch Sud à Drummondville, à l’arrière des
installations de Récupéraction Centre-du-Québec, l’écocentre est accessible

gratuitement aux citoyens et citoyennes des 18 municipalités de la MRC de
Drummond.

Horaire estival – 1er avril au 30 novembre
Mardi au samedi : 8 h à 17 h

Dimanche et lundi : fermé

Questions819 477-1312 ou info@recuperaction.ca

Écocentre

Les billets sont en vente
au bureau Municipal

Ouvert : lundi, mardi, jeudi
8 h à 16 h

mercredi 8 h à 17 h











2026

Équipe
du 

Équipe
du 

CampCamp  
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jourjour

Camp 
de 
jour



Services offerts à la municipalité

Photocopie noir : 0.10 $*
Photocopie couleur : 0.25 $*
Télécopie : 1.25 $ pour la première page et 0.25$ par page subséquente
Télécopie interurbain : 2.25$ pour la première page et 0.50$ par page subséquente
Document numérique : 1.00$ 
* le prix peut varié selon le format

Piles et cellulaires

Que vos vieilles piles soient jetables ou rechargeables, déposez-les dans les boîtes
prévues à cet effet au bureau municipal. Elles seront envoyées directement à l'écocentre
qui se chargera d'en disposer de façon écologique. Vos vieux téléphones cellulaires seront
également envoyés directement à l'écocentre.

Petit journal
Points de chute

1. Bureau Municipal
2. Salle Municipale

3. Bibliothèque
4. Bureau de poste

 
Pour livraison postale, 

adressez-vous à la
 municipalité.

819-396-3000
info@saint-eugene.ca

Employés municipaux :
Maryse Desbiens, Dir. générale/greffière par intérim.
Carmelle Lemire, Trésorière par intérim.
Guylaine Briere, adjointe administrative temporaire
Yannick St-Onge, Insp. Municipal 819 471-0680
Stéphanie Hébert Aide inspecteur
Luc Ducharme, Dir. du SSI / Chef Premiers Répondants
Carole Lemire, Coordonnatrice en loisirs 
Maïka Asselin, Coordonnatrice du camp de jour
François Gaudreau, GESTIM firme d’urbanisme et insp. en
bâtiment

Conseil municipal 
Gilles Beauregard, Maire
Bruno Simard, conseiller #1
Catherine Daudelin, conseillère #2
Marie-Josée Déry, conseillère #3
Albert Lacroix, conseiller #4
Louiselle Trottier, conseillère #5
Norman Heppel, conseiller #6
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Récolte de cannettes du 1224



URGENCE 9-1-1
 Sûreté du Québec : 819-478-2575

Service incendie, Ambulance et
 Premiers Répondants

911 ou 819 310-4141
Paroisse Notre-Dame-de-Lourdes
Gilles Dubois, curé
Presbytère St-Germain, bur. 819-395-4429
Cimetière: Simon Beauregard 450-774-2345 
Église: Isabelle Languérand 819-816-5493
Horaire des messes : Dimanche 11h15
 

Bibliothèque municipale 819 396-2332
biblio082@reseaubibliocqlm.qc.ca
Responsable : Manon Gauthier
Mardi : 19h à 21h,  Jeudi : 9h à 11h
Vendredi 12h à 14h, Samedi : 10h à 12h

Bureau de poste : 819 396-5399

Lundi au vendredi : 9 h 30 à 11 h 30 et 14 h à 16 h
Les casiers postaux sont accessibles :
 7/7 jours, 24/24 heures

É
École Saint-Eugène 819 850-1625
Service de garde 819 850-1625 #6036/
Taxes scol. : 819-478-6718

Écocentre de la MRC 
Drummond 819 477-1312

5620, rue Saint-Roch Sud, Drummondville
Mardi au Samedi 8h à 17h

Société protectrice des animaux de
Drummond - SPAD 819 472-5700

Bureau municipal 
940, rang de l’Église
Téléphone : 819 396-3000
Télécopieur :819 396-3576
Courriel : info@saint-eugene.ca
Site web : www.saint-eugene.ca
Vendredi : fermé
 
Salle municipale : 819 396-5187
1028, rang de l’Église
Chalet des Loisirs 
701, route des Loisirs
Bibliothèque et caserne 
1065, rang de l’Église

Office d’habitation  Centre-du-Québec           
819 474-1227                                                                   
------------------------------------------------------------------------    
CDL (Comité de dévelop. local)……. 819 471-2976 
 1215, rang de l’Église                                                      
------------------------------------------------------------------------
Club 1224 ………….....optimiste1224@gmail.com
837, route Saint-Louis                                                     
------------------------------------------------------------------------
Âge d’or (FADOQ)…………………….819-396-5158 
Denise Limoges, présidente                                
-----------------------------------------------------------------
AFÉAS ……………………………...514 586-0137 
Lyzanne Deslauriers       l.deslauriers@gmail.com

Comptoir familial (derrière l’Église) 
Mardi 13h à 16h 1er mardi du mois 18h à 21h

MUNICIPALITÉSERVICES COMMUNAUTAIRES

ORGANISMES
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	Municipalité de Saint-Eugène
	BUREAU MUNICIPAL OUVERT LE MIDI

	Plaisirs d’été
	Il n’y aura pas de parrution en juillet
	NOUVELLES heures d’ouverture de la municipalité :
	Fermé pour les vacances de la construction  du 19 juillet au 1er août 2026
	FERMÉ LES 24 ET 25 JUIN 2026



	loisirs@saint-eugene.ca
	En argent comptant seulement
	Le gymnase est en rénovations de juin à août, donc aucune réservations ne sera possible pendant cette période.


	Des nouvelles de la Municipalité
	PROCÈS-VERBAL DE LA SÉANCE ORDINAIRE TENUE LE 1ER JUIN 2026 À 19H30
	ADMINISTRATION GÉNÉRALE:
	Le conseil municipal autorise les paiements pour les polices d’assurance de la municipalité avec FQM Assurances pour un montant total de 32 924.54 $
	Le pro-maire assume toutes les fonctions et pouvoirs du maire en cas d’absence ou de vacance du poste, conformément aux dispositions applicables de la loi.
	Madame Catherine Daudelin siège #2, pro-maire du mois de Juin 2026 jusqu’au mois janvier 2027 inclusivement;
	La Municipalité de Saint-Eugène a besoin d'assurer une saine gestion de ses documents administratifs et historiques, conformément à la [Loi sur les archives / Loi sur l'accès aux documents des organismes publics]. Le conseil municipal  procédera à l'embauche d'une firme d’archiviste pour structurer le système de classification soit la création des outils et une banque d’heures, par la firme Société Historique Pierre-de-Saurel a la création des outils ; Le montant du contrat au montant de 6500.00$ taxes incluses.
	La Municipalité souhaite se doter d’un mandat spécial flexible afin de répondre efficacement à ses besoins; pour le soutien quotidien, les surplus de travail ou le remplacement temporaire de personnel. Il a été adopté par le conseil d’octroyer à Monsieur Pascal Lemelin, consultant comptable un mandat spécial de services professionnels et de soutien comptable au taux horaire de 85,00 $ plus les taxes applicables, le cas échéant.
	Considérant que l’emplacement de la nouvelle salle municipale et de la caserne a changé d’endroit;
	la réalisation d’un plan préliminaire d’une salle municipale et d’une nouvelle caserne a été octroyé pour un montant d’environ 7500.00 $.


	Des nouvelles de la Municipalité...
	Considérant que l’emplacement de la nouvelle salle municipale et de la caserne a changé d’endroit; la firme Techni-consultant inc. a proposé une offre de service pour l’accompagnement jusqu’à l’obtention de la lettre de promesse, le devis de services professionnels, la procédure du comité de sélection, l’accompagnement durant le contrat professionnel, let le suivi financier pour un montant de 26 607.50$ Il a été autoriser l’engagement de la firme  tel que décrit dans l’offre de service.
	La Chambre de commerce et d’industrie de Drummond (CCID) demande au gouvernement fédéral de revoir rapidement les règles du Programme des travailleurs étrangers temporaires (PTET), jugées trop restrictives pour les entreprises de la région. Malgré une pénurie persistante de main-d’œuvre, plus de 60 % des entreprises qui dépendent de ces travailleurs prévoient devoir refuser des contrats, ralentir leurs activités ou reporter des projets d’expansion.. La CCID souligne également que les critères actuels, notamment ceux liés au taux de chômage régional et les nouvelles mesures fédérales entrées en vigueur le 1er avril 2026, ne tiennent pas compte des réalités locales. Le conseil municipal appuie  cette démarche et demande au gouvernement fédéral de : Réviser le plafond actuel de 10 % de travailleurs étrangers temporaires afin de mieux répondre aux besoins des secteurs stratégiques; de créer une voie prioritaire pour les travailleurs déjà intégrés dans les entreprises et les communautés; d’adapter les mesures aux réalités régionales, notamment en révisant les critères fondés sur le taux de chômage et d’offrir une plus grande prévisibilité des programmes pour permettre aux entreprises de mieux planifier leurs activités à moyen et long terme.
	Plusieurs boîtes postales qui désert les citoyens sur la rue Francois; il y a beaucoup d’achalendages sur cette rue dû aux citoyens qui vont chercher leurs courrier à tous les jours; CONSIDÉRANT que la rue Francois est privée et n’est pas conçu pour avoir autant de véhicules sur cette rue ce qui engendre le bris ; il est convenu DE DEMANDER à Poste Canada qu’il est urgent de transférer les boîtes postales ailleurs sur le territoire de la municipalité avant que la rue soit complètement détruite.

	Des nouvelles de la Municipalité... suite
	politique sur la structuration des employés municipaux; La création du poste d’adjoint administratif est adoptée. Avec l’ouverture officielle du poste et le lancement du processus de dotation conformément aux politiques de ressources humaines en vigueur, la direction générale est mandatée pour élaborer la description de tâches, déterminer les conditions d’emploi et procéder à l’affichage du poste.
	Cette entente a pour objectif de renforcer la qualité et l'accessibilité des services culturels et écréatifs pour nos résidents.
	La municipalité s'engage à effectuer le paiement des frais Supra locaux lors de la réception de la facturation de la ville de Drummondville pour l’année en cours, au montant de 43 261.64 $;
	SÉCURITÉ PUBLIQUE, INCENDIE ET CIVILE
	HYGIÈNE DU MILIEU
	Il a été adopté de demander à la ministre de l’Environnement, de la Lutte contre les Changements climatiques, de la Faune et des Parcs, Mme Pascale Déry, de suspendre le processus d’adoption de ce règlement afin de le réviser significativement en associant cette fois-ci le milieu municipal au processus; plus précisément: de renoncer à la préséance de ce règlement sur toute réglementation municipale qui vise une protection accrue de l’environnement, particulièrement de nos ressources en eau (articles 7, 104 à 106); de lier l’augmentation des superficies en culture au processus d’aménagement du territoire et au respect des planifications territoriales, lesquelles sont élaborées en concertation avec l’ensemble des acteurs du milieu (articles 52 à 54).
	Acceptation de l’offre de service la firme Shellex Groupe Conseil pour la préparation d’une analyse économique de différentes options d’optimisation du réseau sanitaire au montant de 11 875.00$ plus taxes.
	Renouvellement du contrat avec Environex pour les analyses d’eau


	Des nouvelles de la Municipalité ...
	URBANISME
	Adoption durèglement no 586 afin de modifier le règlement no 544 concernant la délégation de pouvoirs pour autoriser des dépenses et conclure certains contrats. Cette modification vise principalement l’article 6. Dorénavant, toute demande de dépense devra être soumise au conseil municipal pour approbation lorsqu’elle n’est pas urgente et qu’elle n’est pas prévue au budget, ou lorsque son montant dépasse les limites autorisées par le règlement. Le règlement no 586 remplace donc l’article 6 du règlement no 544 et abroge toute disposition incompatible relative à la délégation de pouvoirs. Il entre en vigueur conformément à la loi.
	Demande de dérogation mineure # 2026-02 déposée, considérant la règlementation municipale actuelle est restrictive comparativement à d’autres municipalité et qu’Hydro Québec offre une subvention pour inciter l’implantation de panneaux solaires, la volonté du conseil municipal est d’assouplir la règlementation concernant les panneaux solaires,  es panneaux ne seront pas ou peu visible de la voie publique ; Considérant que le Comité Consultatif d’Urbanisme recommande au conseil municipal d’accorder la demande et appuyé à l’unanimité des conseillers présents d’accorder la dérogation mineure visant à autoriser l’installation de panneaux solaires tel que demandé au # 2026-02.
	Un avis de motion est donné pour qu’à une prochaine réunion soit adopté un règlement concernant l’installation des panneaux solaire

	LOISIRS ET CULTURE
	Autorisation d’un montant de 4000.00$ pour les activités du Camp de jour et de 8000.00$ pour les achats divers.
	Autorisation de l’achat de livres : pour les mois de janvier à mai : 3168.76$, pour les mois de juin à septembre : 1415.00$; ainsi que la réparation de livres : pour les mois de janvier à mai : 2781.16 $ et  pour les mois de juin à septembre : 421.00 $


	Des nouvelles de la Municipalité ... fin.
	Autorisation de la mise à jour et à la formation du site web à Carole Lemire avec la compagnie Numérique au montant de 420.00 $ plus taxes.
	Autorisation du paiement à la Fondation de la Tablée pour le tournoi de golf annuel organisé par la MRC de Drummond au montant de 1200.00 $ qui équivaux à 1$ par citoyen. (arrondi)
	VARIA
	Autorisation de l’achat de Munys, le nouveau tableau de bord en gestion municipal à l’association des directeurs municipaux du Québec au montant de 405.00$ pour la 1er année et de 325$ les années subséquentes.


	Le mot de l’éditrice
	CHRONIQUE

	du Conseil
	Pour 2028
	Pour le Comité de Voirie et des projets, Albert Lacroix
	JUIN

	Bonne Saint Jean-Baptiste
	Prêt de raquettes
	Les terrains sont prêts. Il est maintenant possible d’emprunter des raquettes sans frais.  Une belle opportunité pour essayer de jouer! Contactez-nous pour plus de détails.


	Communications pour le  Petit Journal
	Pour déposer un article, faire des commentaires, poser des questions ou tout autres informations avec l’éditrice du journal:  Carole Lemire loisirs@saint-eugene.ca
	Horaire spécial  Bureau Municipal  pour la fin juin et pour juillet
	FERMÉ LES 24 ET 25 JUIN 2026
	Fermé pour les vacances de la construction du  19 juillet au 1er août 2026



	OFFRE D’EMPLOI: ADJOINTE ADMINISTRATIVE OU ADJOINT ADMINISTRATIF
	1 er Juillet

	Joyeuse Fête du Canada
	Horaires Soccer
	Horaires Soccer
	La suite...
	Les Moustiques
	Tous les mercredis à 18h30 à partir du 10 juin



	Des nouvelles de la FADOQ...
	Denise Limoges Présidente

	Nouvelles de la bibliothèque pour juin 2026
	Nouveautés adultes
	Nouvelles de la bibliothèque pour juillet 2026
	Nouveautés adultes  Territoires été  Chroniques de l’étrange vol.1  -Histoires paranormales, intrigantes et insolites  La vie de ma mère  Belle  La petite fille aux allumettes vol.4  -Les contes interdits  Les morts ne chantent pas  Territoires hiver  Mon nom ne suffit pas  Les sœurs de la Résistance  Le secret de l’infirmière  Les tourbillons du destin  La pensionnaire
	Nathalie Prowski  Danielle Steel  Alain, Boivin, Johson, Marcotte, Thériault
	Jussi AdlerOlson  Fabien Cloutier & Jean Philippe Leclrec Jodi Picoult  Anna Stuart  Amanda Skenandore  Michel Langlois  Joy Fielding
	Nouveautés Jeunes  Maman oie...oursn’aime pas l’hiver Histoires magiques de Licornes  La tarte modeste  Bébé T-Rex  Pâte à part  Alice et la joie
	Ryan T.Higgins  Amy Guyon de Chemilly  Jory john et Pete Oswald  Mes livres marionnettes  Clarisse Bérubé, Yves Dumont Claudia Denti et Severino Cirillo
	La bibliothèque sera fermée pour les vacances d’été du 19 juillet au 1er août inclusivement. Nous serons ouvert samedi 18 juillet et nous rouvrirons mardi 4 août 2026.
	N’oubliez pas que ce sera le dernier bricolage au mois de juin, Madame Lise reviendra en septembre.
	Venez emprunter des livres et en même temps remplir un coupon pour le tirage de la fête des papas et grands-papas.
	La SPAD désire rappeler aux citoyens propriétaires ou gardiens d’un chien leurs responsabilités en matière de garde des animaux.
	Tous les chiens doivent être maintenus en contrôle au moyen d’une laisse lorsqu’ils sont à l’extérieur de leur terrain. Lorsque le chien est gardé à l’extérieur d’un bâtiment, il doit y avoir un dispositif (attache, laisse, clôture, enclos etc.) l’empêchant de sortir de ce terrain.
	Tous les chiens de la ville ou de la municipalité doivent être enregistrés auprès de la SPA de Drummond (SPAD).  Les droits annuels doivent être acquittés et votre chien doit porter la licence en tout temps lorsqu’il est à l’extérieur de votre  ré sidence.
	Tout animal domestique constitue une nuisance s’il se trouve sur un terrain sans le consentement du propriétaire ou de l’occupant dudit terrain. Tous les chiens qui se retrouvent sur la voie publique doivent être tenus en laisse (longueur maximale de 6 pieds) par une personne avec les capacités physiques de le contrôler.
	Les matières fécales doivent être ramassées dans un délai raisonnable aﬁn que les odeurs ne causent pas de nuisances au voisinage.
	Les lieux où sont gardés des animaux de ferme doivent être clôturés, et lesdites clôtures doivent être maintenues en bonnes conditions et construites de façon à contenir les animaux.
	Dans un souci d’assurer le bon voisinage et la courtoisie, la SPA de Drummond, en concert avec votre ville ou municipalité, demande à la population d’opter pour les comportements suivants :
	Ramasser les matières fécales immédiatement sur un terrain privé ou la voie publique Toujours avoir le plein contrôle de votre chien sans exception
	Et d’éviter les comportements suivants :
	Promener plus de deux chiens à la fois Passer près des autres citoyens avec votre chien (plusieurs  craignent les chiens) Approcher un chien que vous ne connaissez pas

	Merci et nous vous souhaitons un bel été !
	info@spad.ca | www.spad.ca Tél. 819 472-5700 Télec. 819 472-1700 Sans frais 1 855 472-5700


	Aidez-nous à les aider !
	LE CLUB 1224 SERA HEUREUX DE VOUS RETROUVER À SON CINÉPARC, LE 10 JUILLET, OU À LA FÊTE DE LA FAMILLE, LE DIMANCHE 16 AOÛT, DÈS 10 H. ----- Pour une location de salle, de matériel, une question ou tout autre raison, n’hésitez pas à nous contacter!
	1224 la suite...
	La collecte de cannettes aura lieu 26 septembre 2026

	Le 9-1-1
	L’urgence de l’essentiel et l’essentiel de l’urgence
	Raccroche… Non toi, raccroche… Non, toi…
	Rappelez-vous toujours qu’en situation d’urgence, chaque seconde compte.
	Christian Lemelin  Pompier #44


	L’Église de Saint-Eugène sonne l’alerte
	Bonjour,  Pour ce mois-ci, j’aimerais vous partager  les revenus et dépenses des  4 dernières années.  Vous comprendrez, chers paroissiens, l’urgence de la situation  dans laquelle se retrouve l’église.
	Ce qui fait un total cumulatif de 51 098$ de déficit pour les 4 années.  C’est l’église de St-Germain qui absorbe nos déficits depuis toutes ses années. Mais elle ne pourra pas continuer à le faire encore longtemps car elle a aussi ses propres dépenses et défis.  Nous vous avions présenté en 2023 lors d’une rencontre après la messe, ou nous en étions.  Et aujourd’hui la réflexion se pose encore. Nous vous invitons à une discussion, dimanche le 28 juin 26 après la célébration dominicale, pour une autre rencontre pour parler de l’avenir de l’église de St-Eugène.  A bientôt.  Isabelle Languérand  ✝️
	REVENUS
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	99 345$



	ANNÉE

	Écocentre
	Camp  de  jour
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	Employés municipaux : Maryse Desbiens, Dir. générale/greffière par intérim. Carmelle Lemire, Trésorière par intérim. Guylaine Briere, adjointe administrative temporaire Yannick St-Onge, Insp. Municipal 819 471-0680 Stéphanie Hébert Aide inspecteur Luc Ducharme, Dir. du SSI / Chef Premiers Répondants Carole Lemire, Coordonnatrice en loisirs  Maïka Asselin, Coordonnatrice du camp de jour François Gaudreau, GESTIM firme d’urbanisme et insp. en bâtiment
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